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PROIECTUL ,DEZVOLTAREA CAPACITATII ACTORILOR LOCALI SI A DIALOGULUI PUBLIC,

CA INSTRUMENT DEMOCRATIC DE GUVERNARE LA NIVEL LOCAL"

rganizatia honguvernamen-
Otalé ,initiativa Social-rurald”

a anuntat lansarea urma-
toarei etape, a doua, a Proiectului
,Dezvoltarea capacitatii actorilor
locali si a dialogului public, ca in-
strument democratic de guverna-
re la nivel local”. Este un proiect
realizat cu suportul financiar al
Pactului de Stabilitate pentru Euro-
pa de Sud-Est, fondurile fiind alo-
cate de catre Ministerul Afacerilor
Externe al Republicii Federale Ger-
mane, cu contributia Ambasadei
Germaniei in Republica Moldova.
De mentionat aici si parteneriatul
cu Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii
Europene al Republicii Moldova, al autoritati-
lor publice raionale din laloveni si Hancesti.

in data de 5 august curent, Tn incinta Con-
siliului raional laloveni s-a desfdsurat ,masa
rotundad” cu genericul ,Metode alternative de
informare a cetatenilor”, la care au participat
30 de persoane, ce activeaza in, domeniul
administratiei publice, atat la nivel raional ,
cat si local, precum si reprezentanti ai socie-
tatii civile. De asemenea asistenta a fost ono-
ratd de prezenta domnului Dieter Langbein,
reprezentant al Guvernului Germaniei, dom-
nul Tudor lasinschi, presedintele raionului la-
loveni.

Doamna Maria Brodesco, presedintele AO
,ISR”, a prezentat esenta proiectului lansat,
mentionand, intre altele, ca beneficiari ai
proiectului sunt cetatenii, precum si autori-
tatile publice si organizatiile obstesti. Pana
la finele anului curent acestia urmeaza sa fie
implicati Tn diferite activitati cu scopul de a
dezvolta dialogul public si a-i imprima noi
nuante ce reies din actualitatea de moment si

de perspectiva. Ceea ce se urmareste in mod
deosebit prin intermediul activitatilor pre-
conizate, consta in sporirea responsabilitatii
fiecdarei comunitati si a autoritatilor in luarea
deciziilor la nivel local, recunoasterea unor
noi modalitati de parteneriate si cooperare.

Lucia Tonu, asistenta de proiect, a pre-
zentat un raport pe marginea metodelor al-
ternative de informare a cetatenilor existente
in cateva judete din Romania, raport rezul-
tat din vizita de studiu pe care au efectuat-
o anterior in tara vecinda o grupad de experti
din Republica Moldova. Un singur detaliu, dar
deosebit de important: Birourile de Consiliere
pentru Cetateni, fondate demult in Romania,
sunt servicii de interes public, care raspund
nevoilor de informare si consiliere a cetate-
nilor, astfel incat acestia sa aiba acces sporit
la informatii privind drepturile si indatoririle
lor, sa beneficieze de consiliere in identifica-
rea posibilelor cai de solutionare a unor pro-
bleme cu care se confrunta si de ghidare in
utilizarea serviciilor publice.

Un principiu esential Tn activitatea BCC-
ului este oferirea alternativelor practice si nu
rezolvarea problemelor in locul cetateanului.

Este important de mentionat ca un BCC in
Romania se infiinteaza ca urmare a unui pro-
iect, initiat de catre o organizatie neguverna-
mentala locala, propus spre finantare Progra-
mului PHARE (Dezvoltarea Societatii Civile),
program finantat de Uniunea Europeana.

Laudabila, deci, aceasta intentie a echipei
AO ,Initiativa Social-Rurala” de a implementa
asemenea proiecte, pentru a crea si la noi ser-
vicii de consiliere si informare independente,

care constituie nu altceva decat resurse reale
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de dezvoltare a capitalului civic al societatii.
Se preconizeaza ca experienta acumulata sa
conduca la realizarea unor modalitati, prin
care cetatenii sa poate realmente participa
la procesul decizional, in special in domeniul
politicilor publice.

Pe viitor in cadrul proiectului sunt preco-
nizate si alte activitati, cum ar fi ;mese ro-

tunde”, prestarea unor servicii de informare,
de documentare si consultanta in cadrul unui
Centru specializat. lar editarea acestui Buletin
informativ ,Dialog”, in colaborare cu Consiliul
raional laloveni, de asemenea se incadreaza
in actiunile de implementare a proiectului
nominalizat.

ADMINISTRATIA RAIONALA E DESCHISA PENTRU PARTENERIAT

Tudor lasinschi,
presedinte
al raionului laloveni

in informatiile pe care le detinem, la

moment in sectorul neguvernamental

din raionul nostru sunt inregistrate
circa 30 de organizatii obstesti. Sferele lor de
activitate sunt dintre cele mai diferite. In te-
mei, sunt organizatii diriguite de tineri si care
activeaza in numele intereselor si nazuintelor
lor. O alta destinatie a activitatii asociatiilor
obstesti este asistenta sociala a paturilor so-
ciale defavorizate, a oamenilor in etate. Cate-
va organizatii activeaza in domeniul ocrotirii
mediului ambiant, Tn domeniul sportului etc.
De mentionat faptul ca prestanta acestor or-
ganizatii este una vizibila, de serviciile aces-
tora beneficiind comunitatile Tn ansamblu, si
cetatenii, in particular.

Autoritatile publice raionale au constienti-
zat in deplina masura rolul si locul pe care le
au organizatiile neguvernamentale in viata lo-
calitatilor noastre. Deci, pornind de la aceas-
ta realitate, administratia raionului laloveni se
straduie, prin diferite metode si cai sa stimu-
leze si sa incurajeze activitatea. Acordam o
anumita asistenta in perioada de fondare si
inregistrare a organizatiilor, servicii de con-
sultanta la perfectarea setului de documente,
necesare la inregistrare. Vreau sa accentuez
in mod deosebit: aparatul presedintelui nu
e numai un partener pasiv al organizatiilor
obstesti, ci e si un animator al mai multor ac-
tivitati, menite sa schimbe lucrurile spre bine
in societate. Si asta din simplul considerent
de a nuanta viata publica cu aspecte de spi-
rit de initiativa, de angajare plenara a tuturor
celor interesati Tn mersul ferm spre crearea

unei societdti cu un viitor demn al urmasilor
nostri.

Pornind de la acest mare deziderat, as vrea
sd ma opresc succint la rolul pe care ar trebui
sa-| aiba ONG-urile in dezvoltarea durabila
,Moldova- XXI”, precum si in implementarea
Programului National ,Satul moldovenesc”.
Zic astea, fiind constient de faptul ca organi-
zatiile obstesti sunt niste parghii foarte efici-
ente si active, menite sa manifeste un interes
aparte la transpunerea in practica a acestor
programe. Obiectivele trasate pot fi obtinute
numai in conditiile unui parteneriat de pro-
portii, fiindca aria de activitate a ONG-urilor
se extinde practic pe intreg teritoriul raionu-
lui. Noi, reprezentantii administratiei publice,
ne rezervam misiunea de a activa si a obtine
indicatorii socio-economici preconizati, iar
asociatiile obstesti, pe de alta parte, ar avea
sarcina sa presteze experientd si servicii in
cadrul unor activitati nonprofit. lar scopul ur-
marit in colaborarea organizatiilor obstesti cu
autoritatile publice ar trebui sa rezide Tn cau-
tarea si identificarea unor procedee si metode
de implicare a cetatenilor in activitatile de in-
teres public.

Noi cunoastem foarte bine faptul ca efi-
cienta activitatilor ONG-urilor tine, intdi de
toate, de nivelul de organizare si cooperare
a actiunilor lor. Fara organizare si cooperare
eforturile se disperseaza, nu au efectul ur-
marit, in cele din urma suferind oamenii, pe
care am vrut foarte mult sa-i facem benefi-
ciari. Reiesind din cele mentionate, va asigur
ca noi tindem spre colaborare si cooperare,
spre transparenta in realizarea scopurilor
propuse.

Asociatia Obsteasca ,Initiativa Social-Ru-
rala” (presedinte - Maria Brodesco), cu sediul
central in satul Bardar, a organizat nu demult,
Tn incinta Consiliului raional o ,masa rotunda”
cu genericul ,Metode alternative de informare
a cetatenilor”, la care au participat specialisti



din cadrul aparatului presedintelui raionului,
primarii, reprezentanti ai organizatiilor ne-
guvernamentale.

Ulterior, in adresa administratiei raionu-
lui a parvenit o scrisoare din partea acestei
Asociatii obstesti, prin care se aduc multumiri
pentru contributia si sprijinul la organizarea
si desfasurarea ,mesei rotunde”. De aseme-
nea, administratia asociatiei a lansat si unele
propuneri vis-a-vis de conlucrarea intre ad-
ministratiile publice locale de ambele niveluri
si societatea civila Th solutionarea mai multor
probleme de interes comun. Este vorba de
crearea unei baze de date despre numarul si
domeniile de activitate ale organizatiilor ne-
guvernamentale din raion, de desemnarea
unei persoane din partea administratiei raio-
nale - responsabila de conlucrarea cu ONG-
urile. De asemenea, e abordata problema
sustinerii in ceea ce priveste facilitarea pro-
cesului de reflectare In mass-media locale a
activitatii asociatiilor obstesti.

Administratia raionului laloveni isi expri-
ma disponibilitatea pentru o conlucrare efi-
cace cu toate organizatiile obstesti, fiind pe
deplin constienta de faptul ca acestea sunt
animatorii multor activitati de interes public,

ca ele sunt autorii unor initiative demne de
urmat si de sustinut.

Membrii organizatiilor neguvernamentale
pot fi siguri ca toate propunerile lor construc-
tive si demne de atentie vor fi luate Tn calcul,
de ele se va tine cont la pregatirea si luarea
deciziilor, atat la nivel local, cat si la nivel
raional. Tn acest context e cazul sd amintim
cd unul dintre principiile constitutionale ale
administratiei publice consta in consultarea
populatiei in probleme de interes si impor-
tanta deosebite.

De asemenea vom contribui la pregatirea
si publicarea in presa a articolelor ce vizea-
za activitatile ONG-urilor, activitati menite sa
imbunatateasca starea de lucruri in fiecare
localitate intru binele fiecarui cetatean.

In cele din urma tin sa salut lansarea de
catre AO ,Initiativa Social-Rurald” a Proiectu-
lui ,Dezvoltarea capacitatii actorilor locali si
a dialogului public, ca instrument democratic
de guvernare la nivel local”, si sa-si exprim
certitudinea ca acesta va contribui si mai mult
la consolidarea dialogului dintre puterea pu-
blica si societatea civila, deci va contribui la
solutionarea multiplelor probleme cu care ne
confruntam.

INFORMATIE DESPRE ASOCIATIA OBSTEASCA “INITIATIVA SOCIAL-RURALA”,

REPUBLICA MOLDOVA

Ce reprezinta aceasta organizatie?

“Initiativa Social Rurald” (in continuare
ISR) este o Asociatie Obsteascd, nationa-
I3, neguvernamentald, de tip non-profit,
de utilitate publica, Tnregistrata de catre
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova
la 19 decembrie 2000 sub Nr. 1606.

Cine a infiintat aceasta organizatie?

La Adunarea de Constituire a Asociatiei
Obstesti au participat 6 fondatori, per-
soane fizice din diferite regiuni a Repu-
blicii Moldova.

Cine verifica bugetul organizatiei?
Darea de seama financiara se prezinta or-

ganelor prevazute de legislatia in vigoare
in termenii si in forma stabilita de lege.

Cine poate fi membru?

Calitatea de membru al ONG ISR poate fi
dobindita de orice persoana fizica sau ju-
ridica, care accepta sarcinile si scopurile
ISR, prevazute de Statut.

Misiunea noastra

Consolidarea Democratiei prin edificarea
societatii civile pentru dezvoltarea durabila
a comunitatilor, prioritare fiind comunitatile
rurale. Pentru aceasta urmarim indeplinirea
urmatoarelor obiective:

M Sa stimulam si sa incurajam atitudinile
proactive in comunitatile rurale

“ Sa dezvoltam parteneriate strategice, du-
rabile si eficiente

“ Sa consiliem factorii de decizie in dez-
voltare rurala pentru a adopta solutiile
optime de dezvoltare

v Sa dezvoltam prestarea de servicii de
asistenta sociala alternative pentru cate-
goriile social dezavantajate

Buletin Informativ DIALOG




Buletin Informativ PIALOG

Valorile ISR

v

Echitate si dreptate sociala. Dezvoltarea
ca actiune umanista si umanitara se face
pentru oameni si cu participarea oame-
nilor, conform cu nevoile si aspiratiile
membrilor comunitatii. Accesul acestora
la rezultatele dezvoltarii este o cerinta de
echitate. Dezvoltarea nu trebuie sa leze-
ze demnitatea si libertatea umana.

Participarea. Dezvoltarea este un proces
care implica participarea in masura cit
mai mare a comunitatii ca entitate uni-
tara, a organizatiilor si institutiilor care
servesc comunitatea. Totodata procesul
de dezvoltare trebuie sa duca la intarirea
comunitatii, la cresterea cooperarii si ac-
tiunii organizate la nivelul comunitatii.
Durabilitate. Procedeele de dezvoltare
trebuie sa ofere generatiilor care urmea-
za sansa de acces la resursele de dez-
voltare. Ca urmare, trebuie asigurata re-
producerea resurselor naturale si umane,
respectiv prezentarea resurselor care nu
se pot regenera. Trebuie conservat capi-
talul natural si uman al comunitatii.

Cum atinge ONG scopurile sale?

Urmarim continuu sa implicam actorii
cheie in proiecte comune prin partene-
riate locale, regionale, nationale si inter-
nationale.

Metode de lucru

Actiunile avind loc, de cele mai multe ori,

direct la nivelul beneficiarului din mediul ru-
ral, dezvoltate prin experienta si pe care le
adaptam la specificul mediului local.

Ce s-a realizat pina acum?

v

v

Acorduri cu diferite Institutii nationale si
internationale

S-au elaborat si sunt propuse spre fi-
hantare numeroase proiecte in domenii-
le: dezvoltare comunitara, servicii sociale
alternative, educatie, Tineret, Democratie
si Drepturile Omului.

Finalista a concursului Idei Inovatoare la
care au participat Asociatii Obstesti din
Belorusia, Moldova si Ucraina (Minsc, 27
mai 2003)

Participarea la seminare, conferinte, scoli
de vara pentru instruirea colaboratorilor
ONG.

PROIECTE REALIZATE:

Proiectul ,Dezvoltarea capacitdtii actorilor
locali, si a dialogului public ca instrument
democratic de guvernare la nivel local” la-
loveni (in derulare) anul 2005 sustinut fi-

nanciar de catre Pactul de Stabilitate pen-
tru Europa de Sud-est, fondurile Oficiului
Federal al Republicii Federale Germane.

Proiectul “Reintegrarea Persoanelor in eta-
te vulnerabile in comunitatile rurale” im-
plementat de catre organizatia “HalpeAge
International” din Marea Britanie Tn parte-
neriat cu “Initiativa Social-rurald”, c. Bar-
dar si “Second Breath”, or. Balti (in derulare
2005 - 2006). Realizarea acestui proiect
este posibila cu sustinerea financiara din
partea Comisiei Europene, Programul TA-
CIs.

Fortificarea serviciilor sociale prin dezvol-
tarea comunitara si metodologia partici-
pativa (mai 2003-februarie 2004) Finan-
tator- Fundatia Eurasia

Deschiderea in c. Bardar a Centrului co-
munitar de resurse cu acces la Internet
(decembrie 2002-decembrie 2003), Fi-
nantator Fundatia Soros, Programul Infor-
mational, Co-finantator Primaria c. Bar-
dar.

Educatia civica a minorilor si adolescenti-
lor, cunoasterea Drepturilor lor si reinte-
grarea in societate a copiilor din paturile
vulnerabile. (15.03.02-15.09.02) Finan-
tator - Ambasada SUA, Co-finantator Pri-
maria c. Bardar.

Proiect - Incurajarea participdrii civice in
mediul rural. (iunie-decembrie 2002). In
rezultatul acestui proiect a fost creata re-
teaua de ONG-uri de Dezvoltare Comuni-
tara din Centrul si Sudul Moldovei. In cali-
tate de coordonator al retelei a fost aleasa
Maria Brodesco pentru o perioada de 5 ani.
Finantator - Banca Mondiala, Co-finanta-
tor Fundatia Soros.

Raspindirea informatiei despre Concursul
Proiectelor de Idei Inovatoare in rindul ce-
tatenilor Republicii Moldova. Acest concurs
este de nivel regional (Moldova, Ukraina si
Belorusia) si este organizat in fiecare an
pentru Asociatiile Obstesti de catre Oficiul
Regional al Bancii Mondiale 2002.

Dezvoltarea comunitatii Bardar prin im-
plicarea populatiei in solutionarea proble-
melor “Gradinitei Licurici” (2001-2002):,
Finantator- Fundatia Soros, programul
Dezvoltare Comunitara, gestionat de Cen-
trul CONTACT, Co-finantator Primadria
c. Bardar.

Date de contact:

Maria Brodesco

mbrodesco@ngorural.org
mariabrodesco@yahoo.com

Tel/fax:+373 268 37 361 tel./fax.

Presedinte ONG ISR,

Str. Aurel David 64, c. Bardar, r. laloveni, MD-6811



A INVESTI iN PERSONALITATI, INSEAMNA A iNTARI PARTENERIATUL SOCIAL

sociatia noastra a fost inre-
Agistraté nanul 2000. Inca de

la Tnceputuri ne—-am propus
scopul de a contribui la imbunata-
tirea situatiei economice si sociale
a paturilor defavorizate, precum si
la protectia lor. Este vorba de copii
aflati Tn dificultate, de mame tine-
re cu o situatie materiala precara si
pe care le bate un singur gand - sa
plece peste hotare in cautarea unui
venit, de batranii, care au un trai
nu tocmai fericit. Pentru atingerea
acestor scopuri am apelat, prin ce-
reri de proiecte, la diverse organisme natio-
nale si internationale.

Pe parcursul acestor ani de activitate, am
implementat mai multe proiecte, finantate de
FISM, Organizatia internationala ,Salvati co-
piii”, Consortiumul italian pentru dezvoltare
si cooperare, de organizatia internationa-
la pentru migratie, de Directia Elvetiana de
Dezvoltare si Cooperare, Centrul ,Contact”
s.a. Anume cu suportul Fondului de Investitii
a fost posibila crearea in Costesti a Centrului
,Curaj”, beneficiarii caruia sunt aproape 80 de
copii aflati Tn dificultate. Cine a avut ocazia sa
ne viziteze Centrul s-a convins de faptul ca
aici sunt create conditii optime pentru dez-
voltarea spiritului inventiv al copiilor, pentru
intremarea sanatatii lor.

Am deschis de asemenea si un Centru
pentru dezvoltarea tineretului. Amplasat pe o
aripa, pana atunci libera, a Caminului cultural
Costesti, Centrul dispune de o sala de calcu-
latoare cu conectare la Internet, atelier de cu-
satorie, o camera pentru pregatirea bucatelor.
Incoace vin tineri si tinere fard o anumitd pro-
fesie, dar dornici de a se manifesta si a ocupa
in societate o pozitie cat de cat echitabila, asa
cum o merita fiecare persoana. Acordarea de
asistenta informationala, sustinere morala,
dar si materiala - sunt doar cateva din direc-
tiille noastre de activitate. Pentru ca a investi
in oameni, in personalitati, inseamna a crea
un viitor, inseamna a asigura o durabilitate la
nivel comunitar si social.

Recent am obtinut, prin intermediul Con-
siliului raional si al primariei Costesti, un se-
diu n policlinica sateasca pentru deschiderea
unui Centru de monitorizarea a dezvoltarii ti-
nerilor, in acest sens implementand proiectul
respectiv.

Pe mine personal, ca presedinte al Asocia-
tiei, ma mai bucura mult si faptul ca in ultimul
timp avem beneficiari si din satele mejiese -
Pojareni, Milestii Mici, Molesti, Hansca, Zam-
breni. Oamenii au cunoscut in AO ,Compa-
siune” un partener de nadejde, solicitandu-i
tot mai des serviciile de informare si consul-
tanta.

Noi am fost si suntem constienti de fap-
tul ca vom putea obtine succes numai prin
atragerea si mobilizarea tuturor categoriilor
de cetateni ai localitatii. De remarcat ca lu-
mea a oferit AO un Tnalt grad de credibilita-
te, cu atat mai mult cu cat avem sediu, avem
echipament, mobilier, lucruri fara de care ar
fi foarte greu sa initiezi si sa derulezi activita-
tile. Oamenii vin si cu multe propuneri demne
de luat in calcul, ceea ce ne face sa afirmam
cu toata certitudinea ca societatea treptat se
debaraseaza de indiferenta, de pasivitate, si
vrea cu tot dinadinsul sa schimbe lucrurile
spre bine.

La capitolul ,Colaborarea cu autoritatile
publice locale” as remarca sprijinul si concur-
sul primariei Costesti, consiliului raional, pe
care ni le acorda in activitatea noastra. E o
atmosfera, care ne inspira forte noi, care ne
mobilizeaza si mai mult la exprimarea inte-
reselor cetatenilor. Actiunile noastre comune
sunt directionare spre solutionarea mai mul-
tor probleme, unele din ele fiind chiar grave,
cu care se confrunta comunitatea. Adevarul
care trebuie cunoscut si respectat Tn toate
actiunile noastre rezida in urmatoarele: par-
teneriatul e un factor deosebit de important,
fiindca prin intermediul acestuia sunt solu-
tionate in comun probleme mari cu eforturi
minime.

Elena MEREACRE,
presedintele Asociatiei Obstesti
,Compasiune”, Costesti.
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MISUNEA NOASTRA E SA ASIGURAM UN TRAI DECENT PENTRU FIECARE PERSOANA IN ETATE

ondata la 9
Fseptem brie
1998, Or-

ganizatia vetera-
nilor razboiului si
muncii din raionul
laloveni, si-a pro-
pus niste scopuri
pe cat de majore,
pe atat de nobile:
ocrotirea dreptu-
rilor si intereselor
veteranilor, asi-
gurarea unor situatii decente Tn societate,
sporirea rolului si locului veteranilor in viata
sociald, economica si culturald, stabilirea si
intretinerea relatiilor de colaborare si par-
teneriat cu organizatii similare din tara si de
peste hotare.

In componenta Organizatiei intrd 34 de
filiale din localitatile rurale, in care sunt cu-
prinsi circa 13 mii de persoane in etate.

Pe parcursul acestor ani am obtinut si am
implementat un sir de proiecte, prin interme-
diul carora am realizat mai multe obiective,
toate fiind subordonate scopului de a reabili-
ta si reintegra persoanele de varsta a treia in
viata comunitara. Este vorba de deschiderea
unui Centru de zi pentru batrani singuratici,
deschiderea Centrului comunitar ,Speranta”,
acordarea de servicii de informare si consul-
tanta etc.

Recent, ne-am incadrat activ, alaturi de 2
organizatii-partener din RM Initiativa Social-
rurald” din s. Bardar, ,Respiratia a doua” din

orasul Balti, la realizarea unui alt mare pro-
iect cu Organizatia ,HelpAge International”
din Marea Britanie cu genericul ,Reintegrarea
persoanelor de varsta a treia n viata comuni-
tatii”. Tn scopul realizdrii proiectului am anga-
jat mai multe grupe de voluntari, care, dupa o
anumita instruire, vor desfasura activitati de
identificare a necesitatilor oamenilor in etate,
de creare a subgrupurilor de ajutorare reci-
proca, activitati educationale pentru persoa-
nele, care au atins varsta de pensionare. Vo-
luntarii 1i vor informa despre drepturile lor la
protectia sociala, precum si despre multe alte
drepturi ale lor, pentru a-i reintegra cit mai
curand si a nu admite scaderea activismului
lor. Organizarea meselor rotunde, sarbato-
ririi jubileelor, nuntilor de aur, sezatorilor,
sarbatorilor traditionale - Anul nou, Sfinte-
le Pasti, Ziua mamelor, Ziua Internationala a
oamenilor Tn etate, Hramul satului, vizite la
domiciliu, prestarea serviciilor de Tngrijire a
persoanelor singuratice si imobilizate, distri-
buirea ajutoarelor umanitare etc - aceste si
alte servicii vor fi prestate in dependenta de
necesitati.

Sunt absolut sigura ca membrii grupurilor
vor deveni mai receptivi la apelurile Admini-
stratiei Publice Locale cand se va cere impli-
carea populatiei la solutionarea unor proble-
me de interes comun. Prin apeluri, adresari,
ei vor participa la luarea deciziilor in cazurile
cand e vorba de interesele si ale semenilor.

Valentina CARCHELAN,
presedintele Organizatiei
veteranilor razboiului si muncii
din raionul laloveni

IMPORTANT PENTRU CETATENI !

in temeiul Hotdrarii Guvernului Republicii Moldova nr.533 din 06 iunie 2005 ,Cu privire la or-
ganizarea audientei” se stabileste GRAFICUL DE AUDIENTA A CETATENILOR din localitatile raionului
la autoritatile administratiei publice centrale si locale, dupa cum urmeaza:

A) LA GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA:

DIl Vasile Tarlev,
Prim-ministru

audienta cetatenilor

in prima si a patra zi de luni a lunii
curente

publice locale

audienta reprezentantilor
autoritatilor administratiei

in a doua zi de luni a lunii curente

DI Andrei Stratan,
viceprim-ministru

audienta cetatenilor

in a doua zi de luni a lunii curente

Dl Valerian Cristea,
viceprim-ministru

audienta cetdtenilor

n prima zi de luni a lunii curente




*Inscrierea solicitantilor pentru audienta la Prim-ministru si viceprim-ministri se efectueaza de catre Directia
administratie publica si relatii cu publicul, in temeiul demersului in scris si, dupa caz, de comun acord cu
consilierii pe domenii si conducatorii autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

B) LA MINISTERE, ALTE AUTORITATI ADMINISTRATIVE CENTRALE
conducatorii ministerelor si altor autoritati administrative centrale | in prima si a treia zi de luni a lunii

curente
viceministrii i adjunctii conducatorilor autoritatilor administrative | in prima si a doua zi de luni a lunii
centrale curente
C) PRESEDINTELE RAIONULUI in prima si a treia zi de luni a lunii 3
curente g
vicepresedintii raionului in fiecare zi de luni a lunii curente >
]
@©
D) LA AUTORITATILE ADMINISTRATIEI PUBLICE DE NIVELUL INTAI in fiecare zi de luni a lunii curente g
=
C
=
o
- - -]
CONSILIUL RAIONAL IALOVENI - AUTORITATE REPREZENTATIVA $SI DELIBERATIVA A POPULATIEI m
RAIONULUI, CARE COORDONEAZA ACTIVITATEA CONSILIILOR LOCALE iN VEDEREA REALIZARII
|

SERVICIILOR PUBLICE DE INTERES RAIONAL

pregatirilor pentru activitatea institutiilor
bugetare Tn perioada toamna-iarna, in-
cheierea de contracte privind achizitio-
narea resurselor energetice.

4. Comisia raionald, instituita prin dispo-
zitia presedintelui raionului, nr. 125 din
21 iunie 2005,va prezenta lunar, pana
la data de 10, Ministerului Industriei si
Infrastructurii, note informative despre
pregadtirea pentru iarna si functionarea
in perioada rece a anului a institutiilor
bugetare din raion, conform anexei 1 a
Hotararii Guvernului nr.544 din 06 iunie
2005;

5. Conducatorii institutiilor bugetare din
raion:

5.1 Vor asigura aducerea in stare de functio-
nare a tuturor obiectivelor din gestiune,
precum si vor asigura incheierea contrac-
telor cu furnizorii de resurse energetice .

5.2 Vor asigura, pana la 1 octombrie 2005, la
obiectele gestionate, finalizarea instala-
rii contoarelor si verificarea metrologica
pentru evidenta stricta a consumului de

EXTRAS energie termica, electrica, de gaze natu-

din Decizia Consiliului raional, nr.04-02 din 11 rale si apa.
august 2005 ,,Cu privire la pregatirea economiei 6. Directia generald finante (dl V. Racu) va
si sferei sociale a raionului pentru activitate in asigura virarea la un cont special, pani la
perioada rece a anului” 10 procente din veniturile nete acumu-
3. Se pune in sarcina directiilor, sectiilor late, dar nu mai putin de cele stipulate
si serviciilor din subordinea Consiliului anual in bugetul raionului, si va transfe-

raional sa tina la control strict mersul ra operativ, in limita alocatiilor bugetare
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prevazute pentru perioada respectiva in
scopurile mentionate, mijloace de la acest
cont in vederea achitarii datoriilor insti-
tutiilor bugetare fata de intreprinderile
complexului energetic si cele prestatoare
de servicii, procurarii la timp a resurse-
lor energetice, a materialelor si utilajelor
necesare si pregatirii obiectelor pentru
functionarea stabilda in perioada toamna-
iarna 2005-2006.

7. Se recomanda autoritatilor administratiei
publice locale de nivelul intai:

7.1 Sa repartizeze operativ pana la 10% din
mijloacele virate la contul cu destinatie
speciald, pentru procurarea la timp si con-
stituirea stocurilor de combustibil, achita-
rea datoriilor formate, precum si pentru
pregatirea obiectelor gestionate catre pe-
rioada de toamna-iarna 2005-2006, con-
form deciziilor consiliilor locale;

7.2 Sa prezinte, in regim de urgenta, Direc-
tiei generale finante, devizele de chel-
tuieli privind desfasurarea lucrarilor de
reparatii capitale la obiectivele de menire
social-culturald gestionate;

7.3 Sa convoace, in august-septembrie 2005,
sedinte ale consiliilor locale respective, in
cadrul carora sa examineze toate chesti-
unile privind gradul de pregatire a intre-
prinderilor, institutiilor si organizatiilor
din teritoriu pentru activitate Tn perioada
de toamna-iarna 2005-2006;

7.4 Sa prezinte lunar Comisiei raionale infor-
matii despre pregatirea si functionarea
pe parcursul acestei perioade a fondului
locativ si a obiectelor de aprovizionare cu
apa si de canalizare;

7.5 Sa prezinte, catre 15 aprilie 2006, Co-
misiei raionale, informatii ample des-
pre totalurile activitatii Tntreprinderilor
si institutiilor din teritoriu in perioada de
toamna-iarna 2005-2006.

8. Controlul asupra executarii prezentei de-
cizii se pune in seama dlui M. Silistraru,
vicepresedinte al raionului.”

EXTRAS

din Decizia Consiliului raional, nr.04-05 din 11
august 2005

» Cu privire la transmiterea de la o balantdi la alta”

Jn urma examindrii adresdrii medicului
sef al I.M.S.P. Statia Zonala Asistenta Medi-
cala Urgenta ,Centru” (dl I. Crasiuc) nr.171
din 02 iunie 2005, scrisorii Cancelariei de
Stat a Republicii Moldova nr. 1123-1771 din
29 iulie 2003, demersului primariei Carbuna

(dl P. Murzac), Tn conformitate cu hotarari-
le Guvernului Republicii Moldova nr.891 din
17 iulie 2003 ,Cu privire la crearea Serviciului
de asistenta medicala de urgenta din Moldo-
va” si nr.688 din 09 octombrie 1995 “Despre
aprobarea Regulamentului cu privire la mo-
dul de transmitere a intreprinderilor de Stat,
organizatiilor, institutiilor, a subdiviziunilor
lor, cladirilor, constructiilor, mijloacelor fixe
si altor active” (p.3 si 9), cu art.8, alin.3 si
4 al Legii cu privire la proprietatea publica a
unitatilor administrativ-teritoriale nr.523-XIV
din 16 iulie 1999 si cu art.84 al Legii privind
administratia publica locala nr.123-XV din 18
martie 2003, Consiliul raional A DECIS:

1. Se transmite cu titlu gratuit de la balan-
ta I.M.S.P. Spitalul raional laloveni la ba-
lanta I.M.S.P. Statia Zonala Asistenta Me-
dicala Urgenta ,Centru” spatiul etajului
zero, bloc ,D”, al policlinicii raionale, cu
o suprafata de 314,5 m2, pentru ampla-
sarea substatiunii Asistenta Medicala de
Urgenta laloveni.

2. Se transmite cu titlu gratuit de la balanta
I.M.S.P. Spitalul raional laloveni la balanta
primariei Carbuna o parte a fostului spital
de circumscriptie Carbuna, cu o supra-
fata de 410 m2, urmand ca beneficiarul
sa utilizeze incaperile pentru prestarea
serviciilor de menire sociala, care nu vor
fi in detrimentul procesului medical din
institutie si fara drept de instrainare in
orice mod.

3. Medicul sef al I.LM.S.P. Spitalul raional
laloveni (dna L. Hanganu), de comun cu
I.M.S.P. Statia Zonala Asistenta Medicala
Urgenta ,Centru” si primaria Carbuna (dl
P. Murzac), va perfecta actele de preda-
re-primire a edificiilor si activelor nomi-
nalizate, in conformitate cu legislatia in
vigoare si le vor prezenta Oficiului terito-
rial cadastral pentru inregistrarea tehnica
a acestor incaperi.”

EXTRAS

din Decizia Consiliului raional, nr.04-06 din 11
august 2005 ,,Cu privire la aprobarea alocari-
lor din fondurile de rezerva si de dezvoltare ale
I.M.S.P. Spitalul raional Ialoveni”

,Examinand demersul medicului sef al
I.M.S.P. Spitalul raional laloveni (dna L. Han-
ganu), in temeiul p.p.35, 36, 37 ale Statutului
I.M.S.P. Spitalul raional laloveni, aprobat prin
Decizia Consiliului raional nr.06-05 din 16
decembrie 2003, cu modificarile ulterioare,
Consiliul raional A DECIS:



1. Se accepta utilizarea sumei de 150,0 mii
lei din fondurile de rezerva si de dezvol-
tare ale I.M.S.P. Spitalul raional laloveni
a anului 2005, la efectuarea reparatiei
curente Tn Centrul de sanatate Costesti,
pentru amplasarea stationarului cu re-
gim de zi, la reparatia apeductului pentru
aceasta institutie, la efectuarea lucrarilor
de proiectare si de gazificare a centrelor
de sanatate Tapala, Horesti, Molesti, Bar-
dar, la reparatia apeductului pentru cen-
trele de sanatate Razeni, Carbuna, Suru-
ceni si a sistemului de canalizare intern a
Policlinicii raionale laloveni.

2. Responsabil de executarea prezentei de-
cizii se numeste dna L. Hanganu, medicul
sef al I.M.S.P. Spitalul raional laloveni”

EXTRAS

din Decizia Consiliului raional, nr.04-07 din 11

august 2005 ,,Cu privire la constituirea Comisiei

raionale pentru atribuirea de categorii intreprin-
derilor din alimentatia publica
Jntru executarea Hotdrarii Guvernului

Republicii Moldova nr.770 din 17 noiembrie

1995 ,Despre aprobarea regulilor de organi-

zare a prepararii si comercializarii produselor

si prestarii serviciilor in alimentatia publica si

a Regulamentului de clasificare a intreprin-

derilor de alimentatie publica pe categorii de

Tncadrare dupa nivelul de servire”, Hotararii

Guvernului Republicii Moldova nr.547 din 04

august 1995 Cu privire la masurile de coor-

donare si de reglementare de catre stat a pre-
turilor/tarifelor”, cu modificarile ulterioare
efectuate prin Hotararea Guvernului Republi-

cii Moldova nr.1360 din 08 decembrie 2004,

Consiliul raional A DECIS:

1. Se constituie Comisia raionala pentru
atribuirea de categorii intreprinderilor
din alimentatia publica, in urmatoarea

componenta:
Presedinte: -SILISTRARU Mihail, vicepresedinte
al raionului;
Secretar: -HUSTUC Mihai, specialist princi-

pal, Sectia economie

-MEREACRE Nicolae,
principal,

Membri: specialist
Sectia administratie publica;
-VARTOSU Anatol, sef Centrul de
medicina preventiva,

-CUCU Tatiana, sef Inspectoratul
fiscal laloveni.

2. Se pune in sarcina Comisiei, in termen de
panala 01 octombrie 2005, sa determine
agentii economici prestatori de servicii in
alimentatia publica, atribuindu-le cate-
goriile Tn conformitate cu gradul de in-
cadrare in conditiile clasificarii.

3. Controlul asupra executarii prezentei de-
cizii se pune in seama dlui M. Silistraru,
vicepresedinte al raionului, care va pre-
zenta un raport asupra acestei chestiuni
in cadrul sedintei Consiliului raional din
decembrie 2005.”

EXTRAS

din Decizia Consiliului raional, nr.04-08 din 11
august 2005
»» Cu privire la stabilirea tarifelor pentru presta-
rea unor servicii”

in conformitate cu prevederile art.49, p.1,
lit. ”f” al Legii privind administratia publica
locala nr.123-XV din 18 martie 2003, art.5,
p5 (5) al Legii privind finantele publice loca-
le nr.397-XV din 16 octombrie 2003, in baza
Deciziei Consiliului raional nr.03-19 din 09
iulie 2005 ,Cu privire la licentierea activitatii
de comercializare cu amanuntul a bauturilor
alcoolice si a produselor din tutun” si avand
avizul pozitiv al comisiilor de specialitate,
Consiliul raional A DECIS:

1. Se stabilesc tarifele pentru prestarea ser-
viciilor ce tin de licentierea comerciali-
zarii cu amanuntul a bauturilor alcoolice
(15 lei pentru o blanchetd), licentierea
comercializarii cu amanuntul a produse-
lor din tutun (15 lei pentru o blancheta)
si eliberarea certificatelor de clasificare a
intreprinderilor de alimentatie publica.

2. Sumele mijloacelor financiare, achita-
te conform tarifelor nominalizate, vor fi
transferate la contul special al Consiliului
raional.

3. Sectia administrativ-financiara (dna A.
Trofim) va asigura din contul surselor
nominalizate finantarea pentru procura-
rea rechizitelor si documentatiei destina-
te perfectarii licentelor si certificatelor de
clasificare.

4. Se pune in sarcina dlui E. Ungureanu,
secretarul Consiliului raional sa adu-
ca prezenta decizie la cunostinta publi-
ca, inclusiv prin publicarea Tn mijloacele
mass-media.

5. Controlul asupra executarii prezentei de-
cizii se pune in seama dlui T. lasinschi,
presedintele raionului.
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Componentelor comisiilor de specialitate ale Consiliului raional
(confirmate prin decizia nr.04-12 din 11 august 2005)

Comisia de planificare, finante, buget
BURLACOV Anatol - presedinte
CARACUIAN Gheorghe- secretar
BUCIUMAS Grigore
DAVID Vasile
AGRICI Efim
DUCA Boris
TURCANU Tudor

Comisia pentru problemele medicinei,

invatamantului, culturii, tineretului,

sportului, asistenta sociala si protectie a

familiei
ARSENEYV Lidia - presedinte
MACARI Vasile - secretar
DASCALIUC lon
BUDEANU lon
RADILOV Maia
IONAS lon

Comisia pentru problemele agriculturii,
industriei prelucratoare si relatii funciare

IONAS lon D. - presedinte
GARABAJIU Simion - secretar

MALCOCI Gheorghe
DARIE Andrei

TATARCIUC Nicolae
PLAMADEALA Constantin
COTOROBAI Nicolae

Comisia pentru problemele economiei,
gospodariei comunale, constructii

MEREACRE lon - presedinte
BRAGA Nicolae - secretar
ERHAN Valeriu

POPARCEA Andrei
POSTICA lon

DOGOT lon

Comisia pentru problemele administratiei
publice locale si drept

GHERMAN Petru - presedinte
RAICO Lilia - secretar
TURCANU Valeriu

VARTOSU Vasile

DELIU Sidor

DOGARU Constantin
BEDNAI Sergiu

PROGRAMUL DE PARTICIPARE A CETATENILOR (PPC), SPONSORIZAT DE CATRE GUVERNUL S.U.A
PRIN AGENTIA PENTRU DEZVOLTARE INTERNATIONALA A STATELOR UNITE (USAID)

S| ADMINISTRAT DE CATRE CONSILIUL INTERNATIONAL DE CERCETARI $I SCHIMBURI (IREX)

prin Agentia pentru Dezvoltare In-

ternationala a Statelor Unite (USAID)
si administrat de catre Consiliul Internati-
onal de Cercetari si Schimburi (IREX), Pro-
gramul de Participare a Cetatenilor (PPC),
este o instruire, un mentor si un program
de oferire a granturilor pentru cetateni si
grupurilor de cetateni cu scopul de a-i
familiariza cu procesul democratic pen-
tru a face schimbari vizibile si pozitive Tn
comunitatile locale. Scopul PPC este de a
imbunatati conditiile de trai si sociale, si
de asemenea de a demonstra, cetatenilor,
ca ei au potential uman de a-si imagina
si a implementa proiecte care fac o reala
diferenta in comunitatea lor.

Prin organizarea cetatenilor si grupu-
rilor interesate, PPC va ajuta comunitatile
locale in identificarea necesitatilor si va
lucra pentru siguranta lor. Pentru a face
aceasta, PPC a dezvoltat o retea regionala

Sponsorizat de catre Guvernul S.U.A

a sase Centre de Participare a Cetatenilor,
toate avind cite un co-ordonator, repre-
zentant al IREX si cite patru Organizato-
ri/Traineri Sociali, la fel reprezentanti ai
IREX, care sustin training-ul, instruirea
si suportul grupurilor din comunitate n
planificarea si implementarea proiectelor
alcatuite de catre cetatenii angajati/in-
tersati.

Cu finantarea USAID de $5 milioane de
dolari, IREX va finanta aproximativ 300
de proiecte care reflecta una dintre ca-
tegoriile ce urmeaza si servesc cetatenii
in afara orasului Chisinau. Granturile in-
dividuale pot constitui sume de la 1 000
USD pina la 20 000 USD.

1. Tmbunatatirea infrastructurii si facili-
tati;

2. a genera posturi de lucru si venituri;
Si

3. intarirea serviciilor sociale Tn comuni-
tatile tinta.



Preferinta si finantarea se va acorda
proiectului care presupune:

a. crearea de parteneriate intre cetateni,
bussines, media, conducerea locala si
organizatiile nonprofit;

b. promovarea colaborarii in cadrul co-
munitatii si intre comunitatile vecine;

c. cuprinderea grupurilor defavorizate
(asa ca tinerii, femeile, pensionarii,
minoritatile) si

d. crearea oportunitatilor pentru instru-
ire si/sau replicare.

IREX (Centrul International de Cerce-
tari si Schimburi) este prima organizatie
nonprofit a SUA, organizatie specializata
in educatia superioara, mass-media in-
dependenta, dezvoltarea Internetului si
a programelor societatii civile in Statele
Unite ale Americii, Europa, Eurasia, Estul
apropiat si Asia. De cind este fondata, din
1968, IREX a finantat peste 15,000 de stu-
denti, elevi, politicieni, lideri in bussines,
jurnalisti, si alti experti. IREX este o sur-
sa majora pentru universitati, guverne, si
sectoarele de cooperare in domeniul po-
liticii internationale, sociale, economice,
si In domeniul dezvoltarii bussinesului.

Misiunea IREX

« Sprijinirea democratiei in societatile
in tranzitie

« intdrirea si acordarea ajutorului pen-
tru internationalizare a organizatiilor
educationale, nonguvernamentale si
media.

o Acordarea suportului in domeniul
cercetarilor la cel mai inalt nivel n
stiintele sociale si umanitare.

« ldentificarea si instruirea generatiei
viitoare de lideri prin conlucrarea im-
preuna cu universitatile, organizatiile
nonguvernamentale, fundatiile, gu-
vernele si corporatiile.

Cum sa te implici

1. Tnlocalitatea dv-strad identificati o ne-
cesitate pentru care credeti ca pute-
ti contribui la solutionarea ei. Vorbiti
cu prietenii, vecinii sau alti cetateni
preocupati din localitatea dv-stra. In-
cercati sa identificati necesitatile lo-
cale si alegeti una dintre ele care se
pare a fi cea mai importanta si la so-
lutionarea careia sunteti siguri ca veti
contribui.

2. Decideti cine doreste sa va ajute, in
permanenta, in solutionarea proble-
mei identificate. Formati un grup de
persoane din comunitatea voastra,
persoane care vor sa lucreze impreu-
na in elaborarea unui plan de activi-
tati/unui proiect.

3. Scrieti o scrisoare scurta, adresa-
ta IREX (Diana Gorea, functionar in
oficiu, str. Stefan cel Mare 202, et.
6, Chisinau, MD-2004). In scrisoare,
trebuie expusa, scurt, problema spe-
cifica pe care ati dori sa o solutionati
si cine doreste sa participe la aceas-
ta (cel putin 5 persoane). Daca stiti
ce doriti sa faceti pentru a solutiona
problema data, explicati laconic. In
cazul in care nu stiti cu exactitate ce
veti face pentru a solutiona aceasta
problema atunci nu va faceti griji. Nu
este o data limita pentru supunere.

Ce puteti astepta de la IREX

4. Daca IREX primeste o scrisoare de
la dv-stra veti fi contactati, de catre
staff-ul de la oficiu, vi se va stabili o
ntilnire. La aceasta intilnire, IREX va
discuta cu dv-stra problema u care va
adresati si va schita un program de
lucru cu grupul format din localita-
tea dv-stra. Acest program va consta
intr-un forum de doua zile. Acesta va
fi inceputul unui sir de reuniuni, trai-
ning-uri si activitati care vor fi accep-
tate/stabilite impreuna si de comun
acord cu mult Tnainte de a Tncepe lu-
crul.

5. Dupa ce IREX primeste scrisoarea dv-
stra se va incerca sa vi se raspunda
in treizeci de zile, dar programul in-
tilnirilor, forum-urile si training-urile
pot Tncepe mai tirziu, aceasta depin-
de de staff-ul oficiului si de numarul
de responsabili.

6. In cazul In care aveti unele intrebari
sau aveti nevoie de ajutor atunci ne-
aparat contactati IREX Co-ordinato-
rii Regionali sau oficiul din Chisinau.
(Diana Gorea, 233-231)

B-dul Stefancel Mare 202, et.6
Chisinau, MD-2004

tel./fax:23-32-31, 59-36-12, 22-58-39,
22-33-85, 21-04-66
e-mail:irex@irex.md
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PROGRAMUL DE GRANTURI MICI AL BANCII MONDIALE

Programul de granturi mici

rogramul granturilor mici (PGM) este
unul dintre instrumentele prin inter-

mediul caruia Banca Mondiala acor-
da granturi ONG-urilor si organizatiilor
societatii civile.

PGM are scopul de a contribui la dez-
voltarea mai cuprinzatoare si echitabila
prin oferirea de fonduri pentru activitati-
le ce sustin angajarea civica a grupurilor
vulnerabile si marginalizate.

PGM in Moldova este administrat de
Oficiul Bancii Mondiale de la Chisinau. In
perioada anilor 1997-2004 au fost oferi-
te granturi pentru ONG-urile din Moldo-
va in suma aproximativ de 263 mii dola-
ri SUA pentru 64 de proiecte (40-pentru
ONG-uri nationale si 27 pentru ONG-uri
locale).

Aceste granturi sunt acordate cu sco-
pul de a imbunatati starea oamenilor sa-
raci care au fost exclusi din societate si
izolati de procesul de luare a deciziilor.
Din aceasta categorie de oameni fac par-
te si femei, tineri, persoane care au fost
excluse din societate din motive rasiale
sau etnice, persoane cu venit foarte mic
si persoane din comunitatile rurale.

Elementele cheie care sunt utilizate
pentru Tmbunatatirea starii grupului de
persoane vulnerabile sunt urmatoarele:
accesul lainformatie, accesul la organiza-
tii ce activeaza si n alte domenii nu doar
la nivel local, capacitatea de a influenta
arena publica si a negocia cu autoritatile
locale si nationale, existenta institutiilor
nationale si locale, si prezenta unei bune
politici si cadre legale capabile in proce-
sul angajarii civice.

Ce fel de activitati sunt finantate?

Programul de granturi mici finanteaza
activitati care imputernicesc grupurile de
oameni marginalizati si vulnerabili de a
avea posibilitatea de a-si expune opinia
n beneficiul societatii civile.

Activitatile trebuie sa:

e Promoveze dialogul si sa favorizeze ac-
cesul sporit la informatie;

e Promoveze parteneriatul cu actori cheie
pe arena publica pentru a contribui la

procesul de dezvoltare. Acestia ar putea
include si agentiile de guvernare, organi-
zatiile societatii civile, agentii bilaterale si
multilaterale, fundatii si sectorul privat;

o Activitatile pot include dar nu se limitea-
za doar la ateliere si seminare, costuri
pentru publicatii sau materiale audio-vi-
zuale, sau alte eforturi inovative ceea ce
organizatiilor mici le este greu deoarece
trebuie sa faca fata unor costuri care nu
sunt prevazute pe linia de buget. Activi-
tatea trebuie sa fie efectuatad in decurs de
un an de zile de la acordare a grantului.

Ce fel de activitati nu sunt finantate?
e Programe de cercetare;

o Programe de training academic formal
(oficial);

o Acordarea de burse, cercetarile de re-
zident, programe de studiu, salarizarea
totala a membrilor ONG-urilor (spre ex.
directorul ONG-ului);

o Proiecte operationale, proiecte de infra-
structura, cum sunt sistemele de apa;

o Echipamentul ce nu a fost mentionat in
activitati, costuri cum ar fi arenda, men-
tinerea sau consumabile pentru oficiu;

o Contributie individuala in beneficiul pro-
priu, sau a entitatilor care nu sunt inregi-
strate;

o Echipament constituit din computer si in-
stalarea lui;

Cum se poate aplica?

o Organizatiile societatii civile din tara care
sunt implicate (lucreaza la) Tn problema
dezvoltarii

o Aceste organizatii trebuie sa fie pe o po-
zitie buna si sa fi atins deja recordul in
comunitate dar si recordul la partea fi-
nanciara;

e Prioritatea se va acorda organizatiei care
nu a fost finantata de Program in anii tre-
cuti (organizatiile nu sunt eligibile pentru
mai mult de trei granturi de la Programul
de granturi mici pe parcursul a cinci ani).

Ce sume se permit a fi acordate?

Majoritatea granturilor sunt in suma
de la $3,000 la $7,000 si pina la maxi-
mum $15,000. Programul de Granturi



Mici rar finanteaza mai mult de jumatate
din bugetul propus pentru orice activita-
te, si prin urmare prefera ca grantul sau
sa ajute contributiile de pirghii aditionale
din alte surse. Organizatiilor depunatoa-
re li se solicita sa descrie cum un grant
acordat de Banca Mondiala 1i poate ajuta
sa primeasca fonduri de la alti donatori.

Cum sunt acordate granturile?

Toate propunerile sunt Tnaintate ca-
tre PGM, alcatuit din membrii staff-ului
Bancii Mondiale si din alti donatori. Din
pacate PGM poate finanta doar un numar
limitat de propuneri.

Cum se aplica pentru obtinerea grantului?

Conducerea PGM a fost descentralizata
de a face parte din oficiul Bancii Mondiale
din tara. Nu toate birourile Bancii Mondi-
ale din tara administreaza Programul de
Granturi Mici. Cererile/solicitarile si pro-
punerile nu trebuie trimise la sediul Ban-
cii Mondiale, deoarece deciziile nu sunt
luate acolo.

PGM iau decizii doar o data in an. Or-
ganizatiile trebuie sa depuna cererile cu
cel putin sase luni inainte de data stabili-
ta pentru acordarea finantarii. Organiza-
tiile aplicante sunt sfatuite sa analizeze
cu atentie criteriile si modul de aplicare
inainte de a depune proiectul catre Biroul
participativ de stat.

De obicei finantarile sunt acordate de
catre Comitetul de Granturi Mici, con-
vocat Tn oficiul Bancii Mondiale din tara.
Proiectele depuse sunt selectate si reva-
zute pentru a se asigura ca au fost atinse
criteriile propuse. PGM ia in consideratie
toate propunerile. Analiza repetata poate
dura pina la patru luni. Nu sunt Tncura-
jate, de catre oficiul Bancii Mondiale, vi-

zitele si telefoanele personale la oficiu.
Banca Mondiala finanteaza de asemenea
organizatiile societatii civile prin eveni-
mente periodice cunoscute drept concur-
suri ale ideilor inovatoare. Aceste eveni-
mente, infaptuite la nivel global, regional
sau national au scopul de a sustine ideile
inovatoare de dezvoltare si sa formeze
sinergii intre partile implicate.

In perioada concursurilor se acorda
granturi mici pentru inovatorii sociali cu
idei noi prin intermediul unui proces com-
petitiv. Un forum al cunostintelor permite
diferitor lideri comunitari sa-si imparta-
seasca experientele referitoare la teme
importante de dezvoltare si ofera partici-
pantilor oportunitati de comunicare.

Propunerile acceptate de concurs tre-
buie sa contina un parteneriat cu cel pu-
tin o alta organizatie - de exemplu, ONG
in colaborare cu un alt ONG, o agentie
pentru dezvoltare bilaterala/multilaterala
(inclusiv din familia ONU), guvern, insti-
tutii sau fundatii academice/de cercetare,
sau cu sectorul privat. Propunerile depu-
se pot aborda o multitudine de tematici
incepind de la dezvoltarea durabila pina
la tehnologii informationale.

Cei interesati de mai multe detalii se
pot adresa la oficiul Bancii Mondiale din
Chisinau

Oficiul Bancii Mondiale in Chisinau
Strada Sciusev, 76-6,

MD-2012, Chisinau

Republica Moldova

Tel: +(373 22) 233 565

Fax: +(373 22) 237 053

e-mail: Moldova Contact@worldbank.org
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Invitam Autoritatile Publice locale si ONG-urile din raionul laloveni sa propuna subiecte de
discutie, alte materiale despre activitatile sale la nivel local pentru urmatoarele editii.
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Intrebati, aflati, alegeti
Te simti pierdut?

Buletin Informativ PIALOG

GASESTE CENTRUL DE INFORMARE, DOCUMENTARE S| CONSULTANTA
PENTRU CETATENI DIN LOCALITATEA TA Sl NOI TE VOM AJUTA!

Centrul de Informare, Documentare si Consultanta pentru Cetateni

i-ti ofera informatii si sfaturi in urmatoarele domenii:

« Regimul proprietatii « Impozite si taxe

« Drepturi si obligatii civile « Asistenta sociala

« Raporturi de munca « Sanatate

« Asigurari sociale « Servicii publice

« Protectia consumatorului « Protectia copilului

Str. Alexandru cel Bun nr. 7 (etajul 2 Policlinica raionald) laloveni
Program cu publicul: Luni - Vineri: 8:00 - 17:00
Tel. (268) 37 361, 26 893

e-mail: mbrodesco@ngorural.org

Toate persoanele care se adreseazad unui Centru de Informare si Consultanta
pentru Cetéteni sunt informate si consiliate GRATUIT.




